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[Mopsitok jocTyna MeaarorH4eckux padoTHHKOB K HHPOPMAIHOHHO-TCHCKOMMY HHRAIHOHHBIM
ceTsIM W 0a3aM JIAHHBIX, Y4eOHBIM H METOMHYCCKIN MaTCPIEL TN, MATCPILILHO-TCNHITMCCR I
cpeacTBaM  obecnedeHHs 06pa’sOBa'rc.1i)1mﬁ ACHTCALHOCTI B MYHHHHIEUIBHONM  ABTOHOMHOM
o6meobpazoBaTeabHOM  yupeaaeHun «  Ocuosnast  00uco0pusobareInias N0 Ne  29»

IHIe/ILCCKOr0 MyHHIHNIAILHOTO paifona CapatoBeroii o0 e

1. O0mme noI0KeHHusI,

2 Hacrosmmit  Tlopsamok — perjiaMeHTHPYCeT  lOCTYIL NS WPONHHCCRIN  PAOOTHHKOB B
MYHHIHITATEHOM aBTOHOMHOM 00111e00pa3oBaTe IbHON YUPEHTICHIT « OCHOBHAS 00IHCOOPA3OBATC/ LI
mkosa Ne 29%» DHrembCCKOro MyHUIMITAIbHOTO paiiona Caparoperoll 001uctin (aiee = YUpeaICHIC) K
MH(POPMALHOHHO-TEEKOMMYHHKAIIMOHHBIM — CeTAN 1 O3 LUHHEIN,  VICOHBIM. T MCTOHICCRTN
MaTepHaiaM, MaTepHaTbHO-TEXHUHYECKUM CPEICTBAM 00CCHCHCH I OOPUIOBLTCABHOT (e TCBITOCTH.

3. [Topsiiok JlocTyna MeaarorHIecKHN PAsOTHHEOB K HHPOPMAIHOHHO-
TEeJEKOMMYHHKAIMOHHBIM ~ CETSIM M 0a3aM  JTaHHBIX.  YUCOHBIN i1 MCTOIHMCCKHN MATCPHATAN.
MaTepUaTbHO-TEXHUUECKUM  CpeJicTBaM  ofecreteHist 00pasonuteibioll Jlea reibHoctin paspadotar i
COOTBETCTBHH ¢ MYHKTOM 7 "wactu 3 crarbk 47 dejepaiboro saxona o1 29.12.2012 v No 273-03 "00
obpaszoBannn B Poccuiickoit dejepannu’,

4. JlocTym MeaaroruuecknX padOTHUKOB K BHILIICHCPCHICICHTHBIM PCCY PN oocCHCHHBACTCS
B [eNsIX KAueCTBEHHOTO OCYIIECTBAEHHsS 00pa3zoBATe/IBHOI 11 HHOM JICHTCALHOCTH. 1PCIYCMOTPCHHOT
yCTaBOM Y UPEKIACHHS,

2. Hesmn w 3amaun ITopsiaka mocryna  nearorivieckiy  palotitinons 8 ii(opyMaittonino-
TEJEKOMMYHHKAIMOHHBIM CETSIM M 023aM JaHHbLIN, VUCOHBIN B0 MCTOUIMCCRING MATCPHATINM,
MATEPHATBLHO-TEXHHYECKIM cpecTBaM odecneeHist 00pusoBa e Lol e rehioct

2.1. TMopstmok pocTyna MEeJarorHUeCKUX PAbOTHHKOB K HIHBOPMUIUIOHIO=TCACKONMMYHHKAHOHHBIN
CCTSAM U Oazam JAaHHBIX, y‘-ICf)HbIM U MCTOHMHHUCCKHM MATCPHA IAN. N FCPHIBHO-TCXHITHCCRHM CPCIACTBAM
O6CCH€‘{CHHH 06pa3088.T€ﬂbHOfI JACATCIIBHOCTH HUNCCT HCBIO Ka'uCCrBCHHOC OCYHICCTBICHHC

00pa3oBaTeIbHON ¥ HHOM AESTETBHOCTH, TTPEYCMOTPCHHO YCTUBONM Y UpCuiiCHitL,

2.2. Jlnst AOCTHIKEHHUS MOCTABICHHON LEIN PEIIAIOTCS CIIC, 1Y IO 38,/ 1M






- уважения Закона, авторских и смежных прав, а также иных прав, чести и  достоинства других граждан и пользователей Интернета;

- приобретения новых навыков и знаний;

- расширения применяемого спектра учебных и наглядных пособий; 

- социализации личности, введения в информационное общество.

3.Доступ к информационно-телекоммуникационным сетям

1.1. Доступ педагогических работников к информационно-телекоммуникационной сети Интернет в Учреждении осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков, планшетных компьютеров и т.п.), подключенных к сети Интернет, без ограничения времени и потребленного трафика.

1.2. Доступ педагогических работников к локальной сети Учреждения осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков, планшетных компьютеров и т.п.), подключенных к локальной сети Учреждения, без ограничения времени и потребленного трафика.

1.3. Для доступа к информационно-телекоммуникационным сетям в Учреждении педагогическому работнику предоставляются идентификационные данные (учётная запись). Предоставление доступа осуществляется заместителем директора Учреждения.
1.4.  Доступ к базам данных:
Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:

· профессиональные базы данных;

· информационные справочные системы;

· поисковые системы.

1.5. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на сайте Учреждения в разделе «Полезные ссылки. Информационные ресурсы». В данном разделе описаны условия и порядок доступа к каждому отдельному электронному ресурсу.
1.6. Доступ к учебным и методическим материалам:
Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте Учреждения, находятся в открытом доступе.

1.7. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение учебных кабинетов.

Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение учебных кабинетов, осуществляется работником, на которого возложено заведование учебным кабинетом.

Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, определяется работником, на которого возложено заведование учебным кабинетом, с учетом графика использования запрашиваемых материалов в данном кабинете.

Выдача педагогическому работнику и сдача им учебных и методических материалов фиксируются в журнале выдачи.

При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.
3.8 Доступ к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности:
Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:

· без ограничения к учебным кабинетам, лабораториям, мастерским, спортивному и актовому залам и иным помещениям и местам проведения занятий во время, определенное в расписании занятий;

· к учебным кабинетам, лабораториям, мастерским, спортивному и актовому залам и иным помещениям и местам проведения занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.
3.9. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.
4.Ответственность Порядка доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных

4.1. Директор отвечает за обеспечение пользователям эффективного и безопасного  доступа к сети Интернет. Для обеспечения доступа к Сети участников образовательного процесса в соответствии с установленными правилами, директор назначает своим приказом ответственного из числа сотрудников за организацию работы с Интернетом и ограничение доступа.

4.2. Во время занятий , контроль за использованием  обучающимися ресурсов сети Интернет в соответствии с настоящим Правилами осуществляют  педагогические работники.

Педагог:

- наблюдает за использованием компьютера и сети Интернет  обучающимися, 

- запрещает дальнейшую работу  обучающимся в сети Интернет в случае выявления нарушения  им настоящих Правил и иных нормативных документов, регламентирующих 

использование сети Интернет в  школе;

- принимает предусмотренные настоящими Правилами и иными нормативными  документами меры для пресечения дальнейших попыток доступа к ресурсу/группе  ресурсов, несовместимых с задачами образования.

